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創立 11年目の約束 
1 笑顔であいさつ 

2 約束を守り嘘をつかない 

3 自分自身で考える（自考力） 

4 夢のための努力する（自向力） 

5 正しいと信じたことをやり遂げる（自行力） 

6 全てに感謝し、他人を思いやる 

7 損得でなく、善悪で判断する 

 

自考力・自向力・自行力 をもつ人材の育成 

3年間を見通した指導をとおし

て、生徒自らが自己のキャリアを

形成し、目標を実現する 

◎３年間を見通した進路指導 

・学年に応じた体系的な進路指導 

・充実したガイダンスや進路相談 

・生徒一人ひとりに対応した、オー

ダーメイドの進路指導 

◎望ましい勤労観や職業観の育成 

・インターンシップや講演会等充実し

たキャリア教育 

・モラルを身につけた企業人の育 

 成 

◎夢の達成率１００％ 

 ・第一希望での進路実現 

 ・離職者０を目指す職業指導 

 

進路希望の実現 学力の向上と定着 

授業や学習方法を改善し、生徒

が 

自ら学び続ける力を身につける 

◎質の高い、分かる授業の展開 

・毎日の授業を大切にする指導 

・教員研修による授業力アップ 

◎学びの定着 

・生徒が自ら考え表現する授業の

実施 

◎専門教育の充実 

・プロフェッショナルになるため

の技術・技能の習得 

・自ら課題を解決できる力の育成 

◎資格取得への支援 

・進路に生かせる資格の取得 

 

個々の生徒の心身の充実を図り 

生徒が自己肯定感を持ち、広い

視野と豊かな心を身につける 

◎コミュニケーション能力の育成 

・あいさつ、礼儀の徹底 

・お互いを尊重し合う関係の構築 

◎自らを律する力の育成 

・頭髪服装指導の徹底 

・正しい生活習慣の育成 

◎達成感、自己肯定感の醸成 

・部活動・学校行事等の活性化 

◎安全教育の徹底 

・学校生活や実習での事故「０」 

◎教育相談の充実 

・スクールカウンセラーによる 

 心のケア 

 
 

 

学校行事や部活動、社会貢献活

動 

などを通じて、生徒が主体的に

取 

り組む力を身につける 

◎インターンシップの推進 

・地域企業と職業教育を協働して 

 推進する 

◎ボランティア活動の推進 

・地域と連携したボランティア活

動の展開 

◎地域への積極的な発信 

・地域行事等への積極的参加 

 ・HP等での情報発信 

◎信頼される学校づくり 

 ・いじめ、不祥事の根絶 

  

豊かな心を育む人づくり 地域との連携 

     
    福島県立喜多方桐桜高等学校 

校訓「士魂商才・勤労誠実」 

 


